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2-3：學校辦理戶外教育自主學習課程 

 

一、課程實施資訊 

(一)結合課程屬性 

□部定課程 ■校訂課程 

融入議題  

□性別平等  □人權  ■環境  □海洋  □品德  □生命  □法治 

■科技  □資訊  □能源  □安全  □防災  □家庭教育  □生涯規

劃 

□多元文化  □閱讀素養  □國際教育  □原住民教育 

(二)課程實施地點 

■跨縣市 

縣市：台中 

地點：科博館 

□在地跨區域學習 

地點： 

 是否有住宿，■有住宿□未住宿 

 住宿型態，□學校場地■飯店/民宿□露營□其他 

(三)課程實施對象 ■班級 □班群□學年□其他 /對象 9 年級學生 

(四)課程參與人數 參與學生數 15 人、參與教師數 2 人 

(五)課程實施類型 

■生態環境□人文歷史□山野探索□休閒遊憩□社區走讀 

■場館參訪□職涯探索□海洋體驗□城鄉共學□食農教育 

□人權教育 

 

二、課程設計 (建議以 500 字為限) 

請著重在教師如何導引學生自主學習之策略，讓學生嘗試搭載學習主題、思考學習需求，

鼓勵其創造自己學習模式，累積學習經驗並逐步成為自主學習者。建議可結合「部定課

程」運用習得領域知能延伸學習，提供學習知能與生活情境的鏈結機會；或「校訂課程」

運用合宜學習場域資源，統整學習生活經驗，進行學習遷移展能。 

1.課前討論： 

本課程以「兩天一夜學生自主生活體驗」為主軸，融合校訂行動學習課程，強調跨域統整與

生活實踐，引導學生透過真實情境建立學習目標與學習策略，強化自主學習能力與團隊合作

精神，並藉由校外場域探索，促進知識遷移與生活應用。 

執行單位 縣立人文國中(小) 

計畫聯絡人聯絡資訊 
姓名：鄒永萍    職稱：教師     電話：（公）03-9773396       

手機：0910014766      E-mail：yptsou119@mail.edu.tw          

計畫名稱 協作自我：突破與成長的團隊體驗-G9 戶外教育 



課程初期，教師引導學生討論活動主題（如團隊合作、自我認識、生活技能）與場域選擇

（如科博館、植物園等），並運用小組共學模式設定個人與團隊的學習目標。課前亦辦理師生

安全知能研習，內容涵蓋場域風險辨識、緊急應變流程與分工安排，為正式實施奠定基礎。 

 

2.課中學習： 

活動期間以學生為主體、教師為引導者，學生依據分組成果，自主規劃並執行活動內容，如

活動設計、空間規劃、飲食安排與公共事務管理等。課程結合教育部戶外教育平台資源，透

過學習單進行場域探究，教師運用引導式提問與即時回饋，協助學生釐清問題、調整策略，

深化學習成效。 

 

3.課後反思及評量： 

課後透過生活日誌、團隊討論、自評與他評等多元方式，協助學生回顧學習歷程，統整學習

成果與自我成長歷程，並反思其學習方法與團隊合作策略，強化未來自主學習的能動性。此

外，教師亦彙整觀察紀錄與學生表現進行回饋，作為後續課程優化依據。 

本課程強調真實生活場域中的自主行動與團體互動，並結合跨域課程與戶外教育資源，建構

永續可延續之學習模式，提升學生面對未知挑戰的應對能力與自我成長動力。 

 

 

 

三、安全風險管理機制(建議以 200 字為限) 

本計畫將於課前針對參與學生與教師辦理安全風險管理知能研習，內容包含場域環境認識、

緊急避難動線、突發事件應變流程與溝通機制。課程中每位教師皆配有緊急聯絡手冊，掌握

學生分組名單與活動當下的天候與場域安全。教師全程陪同，皆於行前與學生討論突發狀況

的應對機制，預先擬定之 SOP（如跌倒、過敏、情緒波動等），活動期間每日進行身心狀況關

懷與場域安全檢查，確保學生人身安全與學習品質無虞。 

 

 

  



表 4 計畫二、辦理戶外教育課程經費申請表-學校填列提報  

教育部國民及學前教育署補助計畫項目經費申請表 

申請單位：縣立人文國中(小) 

計畫名稱：協作自我：突破與成長的團隊體驗-G9 戶外教育 

計畫期程：114 年 8 月 1 日至 115 年 7 月 31 日 

計畫經費總額： 30,000 元，向國教署署申請補助金額：25,200 元，自籌款：元 

擬向其他機關與民間團體申請補助： ■無  □有 

經 費 項 目 
計   畫   經   費   明   細 

單價(元) 數量 總價(元) 說  明 

業

務

費

經

常

門 

代課(鐘點)費 
378 30 11,340 

學習期間之相關課程鐘點費或

協同鐘點費 

交通費 
270 17 4,590 戶外教育期間師生交通費 

住宿費 
570 17 9,690 戶外教育期間師生住宿費 

保險費 
35 17 595 戶外教育期間師生保險費 

膳費 
150 17 2,550 戶外教育期間師生膳食費 

雜支 
1,235 1 1,235 包含鐘點費二代健保 

講座鐘點費 
 0  

與另案協作自我:突破與成長的

團隊體驗-G9 戶外教育共同辦

理風險安全研習 

小  計     30,000  

設

備

費

資

本

門 

僅限 2-2 學校推展戶外教

育優質路線(每校最高補

助三十五萬元，其中資

本門經費以百分之四十

為限)，請依據課程需求 

核實編列及說明 

    

小  計     

合   計     30,000  

承辦單位 

 

主(會)計單位 機關學校首長                        

或團體負責人 

國教署                                    

承辦人 

國教署                              

組室主管 

備註：  補助方式：部分補助【補



一、本表適用政府機關(構)、公私立學校、特種基金及行政法人。 

二、各計畫執行單位應事先擬訂經費支用項目，並於本表說明欄詳實敘明。 

三、各執行單位經費動支應依中央政府各項經費支用規定、本署各計畫補(捐)助

要點及本要點經費編列基準表規定辦理。 

四、上述中央政府經費支用規定，得逕於「行政院主計總處網站-友善經費報支

專區-內審規定」查詢參考。 

五、非指定項目補(捐)助，說明欄位新增支用項目，得由執行單位循內部行政程

序自行辦理。 

六、同一計畫向本署及其他機關申請補(捐)助時，應於計畫項目經費申請表內，

詳列向本署及其他機關申請補助之項目及金額，如有隱匿不實或造假情事，

本署應撤銷該補(捐)助案件，並收回已撥付款項。 

七、補(捐)助計畫除依本要點第 4 點規定之情形外，以不補(捐)助人事費、加班

費、內部場地使用費及行政管理費為原則。 

八、申請補(捐)助經費，其計畫執行涉及須依「政府機關政策文宣規劃執行注意

事項」、預算法第 62 條之 1 及其執行原則等相關規定辦理者，應明確標示

其為「廣告」，且揭示贊助機關（教育部國民及學前教育署）名稱，並不得

以置入性行銷方式進行。 

 

助比率 84％】 

餘款繳回方式：繳回按補助

比率全數繳回 

 

※申請補助單位請依實際需求，自行增刪經費項目。 

 



2-3-3自評表





協作自我：突破與成長的團隊體驗-G9 戶外教育_風險評估 

一、風險管理目標 

• 確保學生於場域行動過程中之人身安全與心理穩定。 

• 預防因場域不熟悉或人為疏失造成的突發風險。 

• 建立學生「自主風險意識」與「基本應變能力」。 

• 教師具備預警判斷與緊急處理流程知能。 

 

二、課程風險評估項目與對應內容說明 

風險項目 潛在風險說明 預防措施與應對方式 

館內人流擁

擠 

學生走失或與隊伍脫

離 

學生須配戴識別證與緊急聯絡卡，固定時

間點名 

公共設施使

用 
損壞標本、跌倒受傷 教師事前講解規範；學生簽署行動公約 

用餐與住宿 食物過敏、夜間爭執 收集過敏資料、教師夜間輪流查房與輔導 

心理適應 因緊張、離家感焦慮 班級輔導與小組關懷員即時關照 

 

三、緊急應變流程設計 

1. 走失應變： 

→ 小組回報組長 → 組長通報教師 → 教師廣播尋人 → 同時通知場館

人員及導師 → 進行集合 

2. 受傷或身體不適： 

→ 立刻就地陪同 → 聯繫醫護單位 → 家長通知 → 專人陪同返家或送

醫 

協作自我：突破與成長的團隊體驗-G9戶外教育_風險評估



 

 

 

 

 

 

 

3. 衝突事件： 

→ 教師立即分開當事人 → 由導師或輔導老師協調 → 視情況通知家長

或進行轉介 

 

四、教師與學生安全責任分工建議 

身分 安全任務 

教師 安排交通住宿、緊急聯絡表管理、行前安全說明 

小組長 負責回報出缺席、緊急狀況初步通報 

關懷員 每日觀察組員情緒與身體狀況 

學生全體 遵守場館規範、不單獨行動、配合點名報到 

現場教師

通報

行政教師

學生事務組-旻宜

03-9773396#142

通知主任

通知校長

總導師 通知家長

通知內容: 

1. Who:誰?學生老師? 

2. What:情況描述 

3. How:現場如何應急處理

(送醫?報警?) 

4. 是否需要支援 



 

五、風險管理融入課堂活動建議 

週次 融入方式 教學策略 

第一週 
行動學習計畫書中設置「安全注意

欄」 

小組列出 3 項場域風險與應對方

式 

第二週 
訪談模擬納入「突發狀況處理劇

本」 
情境式演練，角色扮演 

第三週 現場記錄納入「風險觀察區」 學生拍攝潛在危險點與標示 

第四週 成果簡報納入「安全經驗分享」 分享處理過的事件與收穫 

 



協作自我：突破與成長的團隊體驗-G9 戶外教育教案與學習單 

第一週教案 

主題：探索自我與小組團隊建立 

時間：2 節課（每節 45 分鐘） 

 教學目標 

• 確立個人參與動機與學習目標 

• 建立小組默契與角色分工意識 

第 1節課：自主行動學習 

教學

階段 
教學內容 教學活動 教師引導語 時間 

動機

導入 

認識「自主行

動學習」的意

涵 

啟發提問，舉例學習挑

戰經驗 

「你有沒有曾經自己主動

完成一件困難的事？」 
10 分鐘 

個人

探索 

撰寫個人動機

與學習目標 

發下學習單，請學生填

寫三個參與期待 

「你希望這次的活動讓你

學到什麼？」 
15 分鐘 

團隊

建立 

組成小組，確

認團隊結構與

任務 

學生自組／分配角色

（組長、紀錄、管理、

設計等） 

「每個人都有角色，誰來

統整意見？誰負責記

錄？」 

20 分鐘 

 第 2節課：任務設定與成果想像 

教學

階段 
教學內容 教學活動 教師引導語 時間 

主題

探索 

小組討論行動

學習主題與焦

點 

每組挑選主題方向並說

明理由 

「為什麼這個主題對你們

有意義？」 
15 分鐘 

任務

規劃 

撰寫小組任務

目標與成果預

想 

完成《小組任務計畫

表》，列出目標與預期

產出 

「你們的成果要長什麼

樣？誰做什麼？怎麼完

成？」 

20 分鐘 

教師

回饋 

檢視各組規劃

內容並提供建

議 

教師巡視各組、提問與

回饋 

「你們的目標夠清楚嗎？

預期挑戰有被想到嗎？」 
10 分鐘 

協作自我：突破與成長的團隊體驗-G9戶外教育_教案與學習單



 第一週學習單：我的目標與我們的任務 

 

項目 請你思考與填寫 

1. 我參加這次行動學習

的動機是什麼？（至少寫

三點） 

1. _____________________________________ 

2. _____________________________________ 

3. _____________________________________ 

2. 我在這次小組中的角

色是什麼？我負責什麼任

務？ 

角色：_________  

任務內容：

____________________________________ 

3. 我們小組選擇的行動

主題是什麼？為什麼選這

個主題？ 

主題：____________________________________  

理由：____________________________________ 

4. 小組的學習目標是什

麼？我們預計完成哪些任

務？ 

目標：____________________________________  

任務列點： 

• ____________________________ 

• ____________________________ 

5. 我認為我們團隊要合

作成功，需要注意哪些

事？ 

 

 

 

 

 
 



 

第二週教案 

主題：場域熟悉與活動情境模擬 

時間：2 節課 

教學目標 

1. 認識行動場域的基本資訊與注意事項。 

2. 熟悉個人與小組在活動中的責任與分工。 

3. 能針對突發狀況進行模擬並提出具體應對策略。 

第 1節課：場域認識與任務設計 

教學階段 教學內容 教學活動 教師引導語 時間 

引發動機 
認識即將前

往的場域 

出示照片／影片介紹科

博館、植物園等場地特

色 

「這些地方你去過嗎？

你想在那裡完成什

麼？」 

10 分 

資訊整合 
行程安排與

基本任務 

分組規劃：預估活動時

間表、任務內容與人員

分配 

「你們的任務怎麼安

排？誰負責什麼？」 
20 分 

安全提醒 
天候、交通

與突發風險 

教師說明應變流程（走

失／生病／天氣變化） 

「如果你臨時身體不

適，你要怎麼求助？」 
15 分 

第 2節課：模擬演練與應變規劃 

教學

階段 
教學內容 教學活動 教師引導語 時間 

狀況

模擬 

設計「如果...

怎麼辦？」 

教師給出 3 個突發情

境，小組討論如何應對 

「有人走散了，怎麼找

回來？誰負責聯絡老

師？」 

20 分 

應變 小組製作簡易 每組整理 SOP 卡片，分 「你們的流程夠具體 15 分 



教學

階段 
教學內容 教學活動 教師引導語 時間 

統整 應變流程卡 角色書寫緊急任務與應

對方式 

嗎？誰來執行第一

步？」 

統整

與回

饋 

小組簡述 1個

模擬情境流程 

口頭發表與他組互評建

議 

「你們的應對方法有沒

有可改進的地方？」 
10 分 

 

第二週學習單：我是行動規劃員 

題目 說明 

1.我們的主要活動地點是？特

色為何？或挑戰？ 
 

 

 
 

2. 我們預計怎麼分工？誰負責

記錄／拍攝／計時？ 
 

角色：_________  

任務：_______________________ 

3.我們預計完成的行動內容有

哪些？（列出 2–3項） 

 

 

 
 

4. 若發生走失／吵架／設備壞

了，你的應對方式是？ 

 

 

 
 

5.你最擔心的事情是什麼？如

何預防？  

 

 

 



題目 說明 

 

 
 

 

第三週教案 

主題：兩天一夜自主生活體驗（實地課程） 

時間：戶外教學 2 天 1 夜 

教學目標 

1. 執行小組任務與實地行動計畫，強化合作與任務達成力。 

2. 培養時間管理、現場溝通與彈性應變的能力。 

3. 完成實地觀察與紀錄，進行成果素材蒐集。 

第一日行程安排與教學設計 

教學

階段 
教學內容 教學活動 教師引導語 

時間建

議 

出發

集合 

確認人員與

行前提醒 

點名、再次說明安全與任

務分工 

「今天的目標是什麼？

各自任務還記得嗎？」 

上午

8:00 

實地

觀察 

場域探索與

資料收集 

依小組行動計畫進行觀察

拍照、紀錄學習單 

「你看到的、聽到的、

感受到的，都值得記

錄。」 

上午至

中午 

任務

實作 

完成分組任

務與互動體

驗 

訪談館員／完成任務牆／

執行生活管理（如食物／

空間） 

「誰今天當記錄長？要

記得訪談記錄與對話

喔！」 

下午 

晚間

回顧 

小組會議與

成果整理 

撰寫日誌、整理照片、初

步規劃成果展示 

「今天遇到的挑戰是什

麼？我們怎麼處理

的？」 

晚上 



第二日行程安排與教學設計 

教學

階段 
教學內容 教學活動 教師引導語 

時間

建議 

成果

補強 

確認是否

任務都完

成 

各組補錄影像、補觀察

筆記、補拍必要照片 

「成果資料夠完整嗎？有

遺漏嗎？」 
上午 

小組

分享 

成果草稿

與現場分

享 

各組發表當前進度與挑

戰經驗，教師巡迴給建

議 

「這次任務最有趣的部分

是什麼？為什麼？」 
中午 

賦歸

整理 

回顧與回

程安全提

醒 

點名／整理裝備／拍合

照／回程 

「回到學校後，我們會做

什麼樣的整理與發表？」 
下午 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

第三週學習單：實作日誌 

項目 請你思考與填寫 

1. 今天我負責的角色與任務是： 

 

 

 

 

2. 我們小組今天完成了哪些任

務？ 

 

 

 

 

3. 今天最有成就感的部分是什

麼？為什麼？ 

 

 

 

 

4. 我遇到的困難或突發狀況是？

我是如何處理的？ 

 

 

 

 

5. 我學到一個對未來有幫助的能

力是： 

 

 



項目 請你思考與填寫 

 

 

 

第四週教案 

主題：成果發表與學習反思 

時間：2 節課 

教學目標 

1. 彙整行動學習成果並進行小組發表。 

2. 分享學習歷程中的收穫與挑戰。 

3. 撰寫個人學習反思並思考未來的延伸行動。 

第 1節課：成果統整與發表準備 

教學

階段 
教學內容 教學活動 教師引導語 時間 

開場

回顧 

回顧兩天一

夜行動歷程 

播放合照或回顧影片片

段，引導學生進入分享狀

態 

「回想這兩天，你們最難

忘的是什麼畫面？」 
5 分鐘 

成果

整理 

團隊素材彙

整與簡報製

作 

各組整理拍攝照片、訪談

紀錄、任務成果，製作簡

報／海報 

「你們希望怎麼呈現成

果？怎麼說故事最吸引

人？」 

30 分鐘 

預演

練習 

小組模擬成

果發表 

模擬上台講述內容與分

工，教師巡視指導 

「報告時誰先講？哪段最

精彩？時間要注意喔！」 
10 分鐘 

 

第 2節課：成果發表與個人反思 



教學

階段 
教學內容 教學活動 教師引導語 時間 

成果

發表 

各組上台報

告學習成果 

每組用 3–5分鐘口頭報

告，展示成果／播放影片

／展示作品 

「大家來給這組一些掌聲

與建議吧！」 
25 分鐘 

同儕

回饋 

學生互相給

予回饋 

每人使用便利貼寫出 1優

點+1 建議，貼回各組作品

旁 

「你從他們身上學到什

麼？有什麼建議可以給他

們？」 

10 分鐘 

個人

反思 

撰寫學習心

得與行動提

案 

填寫學習單，聚焦個人成

長、挑戰與下一步 

「完成這趟旅程後，你下

一步想嘗試的是什麼？」 
10 分鐘 

 

第四週學習單：我在生活中學會的事 

 

問題 請你想想看 

1. 小組這次的任務成果是

什麼？ 
 

 

2. 我在這次活動中最有成

就感的是什麼？為什麼？ 

 

 
 

3. 我遇到的困難是什麼？

我是如何處理的？ 

 

 

 

 
 

4. 我從這次經驗學到的一

個關鍵能力是： 
 



問題 請你想想看 

 

 
 

5. 如果要延伸這次行動，

我想做的是： 

 

 
 

 


